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R2B - RESEARCH TO BUSINESS E UN'INIZIATIVA COFINANZIATA

DAI FONDI EUROPEI DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA NELLANNO EUROPEO DELLE COMPETENZE
PROMOSSO DA ORGANIZZATO DA MARKETING PARTNER CON IL SUPPORTO DI R2B - RESEARCH TO BUSINESS IS AN INITIATIVE COFINANCED IN THE FRAMEWORK OF
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RESEARCHTOBUSINESS

R2B | Research to Business is
the International Exhibition of

R2B | Research to Business e il
Salone Internazionale della

Ricerca e delle Alte
Competenze - promosso dalla
Regione Emilia-Romagna e da
BolognaFiere e organizzato da
ART-ER Attrattivita Ricerca
Territorio con Il supporto di
Wired.

Da 18 anni rappresenta il punto
di riferimento per Il sistema
regionale e nazionale
dell'innovazione.

Research and High Skills,
promoted by the Emilia-
Romagna Region and
BolognaFiere and organized by
ART-ER Attractiveness
Research Territory.

For the past 18 years, R2B has
been a leading event for the
regional and national innovation
system.

www.rdueb.it info@rdueb.it
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FOCUS 2023 / 2023
FOCUS

L'edizione 2023 di R2B e dedicata al
talento e alle alte competenze: asset
fondamentali per guidare lo sviluppo e
I'evoluzione delle nuove tecnologie,
nonché i rapidi cambiamenti che
queste impongono al mondo del lavoro
e a tutti gli ambiti della societa.

The 2023 edition of R2B will be
dedicated to talent and high skills: key
assets to drive the development and
evolution of new technologies and the
rapid changes they impose on the world
of jobs and society.
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PASSATE EDIZIONI / PAST EDITIONS

+6300 +200

PARTECIPANTI SPEAKER
PARTECIPANTS SPEAKERS

+1000

INCONTRI B2B
B2B MEETINGS
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Area Espositiva Laboratori e
di 5000 mq Tavoli di Lavoro
5,000 sgm Laboratories and
of Exhibition Area Working Tables
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R2B

TALENT

Un percorso dedicato alle persone
con alte competenze e a tutte le
istituzioni pubbliche e private che
promuovono la valorizzazione e
I'attrazione di talenti.

A programme dedicated to individuals
with high skills and to all public and
private institutions that promote the

enhancement and attraction of talents.

COSA SUCCEDE / HOW IT GOES

L'innovazione e le sfide future

raccontati da speaker di alto profilo in

un format divulgativo e dinamico.
Innovation and future challenges told
by high-profile speakers in an
informative and dynamic format.

R2B
RESEARCH
AND
BUSINESS

Ricerca, conoscenza, tecnologie per Laboratori, Networking e Incontri delle
I'innovazione. Un programma di comunita dell'innovazione per
incontri per parlare di progetti sviluppare progetti e nuove
innovativi, partnership internazionali, partnership.
opportunita del PNRR ed Ecosistemi Laboratories, networking, and meeting
Nazionali per I'lnnovazione. of innovation communities to
Research, knowledge, and technology develop projects and new partnerships.

for innovation. Meetings to discuss
projects, international partnerships,
opportunities within the National
Recovery and Resilience Plan (NRRP),
and National Innovation Ecosystems.
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PER CHI E/WHO IS IT FOR

STUDENTI
UNIVERSITARI
UNIVERSITY
STUDENTS

IMPRENDITORI
ENTREPRENEURS

DOTTORANDI
PHD

CONSULENT!I DI
INNOVAZIONE
INNOVATION
ADVISORS

DECISORI
POLITICI
POLICY
MAKERS

ESPERTI DI
INNOVAZIONE
INNOVATION
EXPERTS

STARTUP
START-UPS

FORMATORI
EDUCATORS

RICERCATORI
RESEARCHERS
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CHI CI TROVI/WHO YOU CAN MEET

215 GIUGNO 2022
transitio
. proetil
Al S /
e $ b
B e P,
s

LABORATORI Ve =
DI RICERCA E O o o RCERCLE STARTUP E
TECNOLOGIA TECNOPOLI E T sl enTRES IMPRESE
ALL'’AVANGUARDIA PARCHI SCIENTIFICI v e INNOVATIVE
RESEARCH TECHNOPOLES AND S ST e AND

LABORATORIES AND
ADVANCED
TECHNOLOGY

SCIENTIFIC PARKS INNOVATIVE

COMPANIES

PROGETTI
DEL PNRR E
OPPORTUNITA
DI FINANZIAMENTO

CLUSTERE
PROGETTI DECISORI
INTERNAZIONALI POLITICI
CLUSTERS AND POLICY
INTERNATIONAL MAKERS
PROJECTS

PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

PUBLIC

NRRP PROJECTS ADMINISTRATION

AND FUNDING
OPPORTUNITIES
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| TEMI/ THE TOPICS

PROPRIETA
INTELLETTUALE

BLUE

COMPETENZE GROWTH

COMPETENCIES INTELLECTUAL

PROPERTY

BLUE
GROWTH

FORMAZIONE,
LAVORO,
TERRITORI
EDUCATION,
JOB,
TERRITORIES

ECONOMIA
CIRCOLARE
CIRCULAR
ECONOMY

CULTURAE
CREATIVITA
CULTURE AND
CREATIVITY

MANIFATTURA INNOVAZIONE
4.0 SMART CITY SOCIALE

MANUFACTURE SMART CITY SOCIAL
4.0 INNOVATION
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PERCORSI TEMATICI / THEMATIC PATHS

8 GIUGNO / JUNE & 9 GIUGNO / JUNE 9
skillsandtalents skillsandtalents

~ policyandfinance | | digitech || greenandurban | | creativityandsociety |
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digitech

andfinance ]-——-1.

=\

policy

LE REGOLE DELL'ATTRAZIONE
THE RULES OF ATTRACTION

Perché e cosi difficile per il nostro Paese essere attrattivo per i giovani con alte
competenze? E possibile invertire la tendenza che ogni anno spinge le ragazze e i
ragazzi piu preparati a emigrare all'estero? In Emilia-Romagna grazie alla nuova legge
sull’attrazione dei giovani con alte competenze e ad un ecosistema ricco di opportunita
si sta provando a cambiare rotta.

Insieme a esperti internazionali, universita, imprese e istituzioni parleremo di strumenti e
strategie per attrarre e valorizzare i giovani con le competenze utili alla crescita delle
imprese e alla societa.

Why does our country struggle to attract highly skilled young people? Can we reverse the
trend that sees the most talented individuals leave for opportunities abroad each year? In
Emilia-Romagna, we're working hard to change course through a new law focused on
attracting young people with valuable skills and fostering a thriving ecosystem of
opportunities.We're bringing together international experts, universities, businesses, and
institutions to discuss tools and strategies for attracting and empowering young people
with the skills needed to drive business and societal growth.

TALENTI PER IIVI;lIJIEIY?O DELLA DATA
TALENTS FOR THE FUTURE OF THE DATA
VALLEY

Il ruolo di guida della transizione digitale si gioca oggi sulle competenze. La sfida &
dotarsi non solo di infrastrutture, ma soprattutto far crescere profili professionali in
grado di usare lIntelligenza Artificiale e i big data per la crescita delle imprese e |l
benessere generale della societa. La Data Valley dellEmilia-Romagna, polo
d’avanguardia riconosciuto a livello internazionale, diventa cosi anche un luogo in cui le
prossime generazioni potranno avere a disposizione la piu vasta capacita di calcolo per
immaginare e costruire il futuro del Paese.

In today's digital transition, skills play a decisive role in leading the way. It is no longer
enough to simply invest in infrastructure; we must also cultivate professional profiles that
can harness the power of Artificial Intelligence and Big Data to drive business growth and
promote societal well-being. The Data Valley of Emilia-Romagna, a globally recognized hub
for innovation, is positioned to serve as a platform where future generations can access
state-of-the-art computing power to envision and construct the future of our country.
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=28 VISION 9 GIUGNO / RZ2E VISION CONFERENCE JUNE 9

~ greenandurban

-

PROFESSIONISTI, ESPERTI E CITTADINI:
PROGETTARE INSIEME LE CITTA DI DOMANI
PROFESSIONALS, EXPERTS, AND CITIZENS:
DESIGNING THE CITIES OF TOMORROW
TOGETHER

La tecnologia digitale sta cambiando il nostro modo di vivere e di abitare gli spazi urbani,

ma anche le esigenze e le sensibilita collettive. Abbiamo bisogno di citta piu vivibili,
sostenibili, eque e inclusive, ma come realizzarle davvero? Al lavoro non ci sono solo
urbanisti, architetti e ingegneri, ma anche filosofi, esperti di inclusione ed economisti
urbani, ossia specialisti dell’analisi dei rapporti tra attivita economiche e territori.
Digital technology is transforming the way we live in and inhabit urban spaces, and
reshaping our collective needs and sensibilities. We require cities that are more livable,
sustainable, fair, and inclusive, but how can we truly realize this vision? The responsibility
for designing such cities falls not only on urban planners, architects, and engineers, but
also involves philosophers, inclusion experts, and urban economists, who specialize in
analyzing the complex relationship between economic activities and territories.

OLTRE IL DATO. CULTURA E CREATIVITA PER
L'INNOVAZIONE DEI TERRITOR
BEYOND DATA: CULTURE AND CREATIVITY FOR
TERRITORIAL INNOVATION

Tra gli asset strategici di un territorio € sempre piu decisivo includere cultura e creativita.
La Data Valley, come infrastruttura di calcolo in grado di generare innovazione diffusa,
ha il potenziale per attrarre e coltivare comunita di giovani talenti creativi, stimolare la
crescita dell'industria culturale e - sfruttando la tecnologia digitale - ampliare la gamma

dell'offerta culturale e I'attrattivita.

Among the strategic assets of a territory, it is increasingly important to recognize the value
of including culture and creativity. The Data Valley, as a computing infrastructure that
generates innovation on a large scale, has the potential to attract and cultivate
communities of talented young creatives, stimulate the growth of the cultural industry, and,
leveraging digital technology, expand the range of cultural offerings.
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INCONTRI B2B B2B MEETINGS

Innovat&Match e l'iniziativa di incontri B2B Innovat&Match is the R2B’s B2B international
iInternazionali di R2B. Il pomeriggio dell’8 giugno meetings initiative. On the afternoon of June 8,
gli Incontri si svolgeranno in presenza; il 9 the meetings will be inperson, while on the 9th
giugno saranno online per agevolare la they will be online to guarantee international

partecipazione degli ospiti internazionali. guests’ participation.
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DOVE / WHERE

INGRESSO
CALZONI/MASERATI

A

INGRESSO VOLVO CENTRO INGRESSO SUD
ALDO MORO

. _

BOLOGNAFIERE
Centro Servizi e Padiglione 21

INGRESSO / ENTRANCE
OVEST | Piazza Costituzione 3, Bologna

COME ARRIVARE HOW TO GET
IN AUTO BY CAR

A1/A14 - Uscita "Bologna Fiera" - seguire Via Michelino, Viale della
Fiera, Viale Aldo Moro e proseguire in direzione Piazza della
Costituzione

A1/A14 - Exit “Bologna Fiera” - follow Via Michelino, Viale della Fiera,
Viale Aldo Moro and continue towards Piazza della Costituzione

A13 -Uscita “Bologna Arcoveggio’- tangenziale uscita 8 per ingresso Est
Michelino, proseguire in direzione Viale Aldo Moro e Piazza
Costituzione

A13 -Exit “Bologna Arcoveggio’ ring road exit 8 for East Michelino
entrance, continue towards Viale Aldo Moro and Piazza Costituzione

IN TRENO BY TRAIN

Le linee bus 28-35-38 collegano l'ingresso dalla manifestazione
R2B(ingresso OVEST Costituzione) con la stazione di Bologna Centrale
Bus lines 28-35-38 connect the entrance from the R2B event (WEST
Costituzione entrance) with Bologna Centrale station

IN AEREO BY PLANE

L'Aeroporto internazionale di Bologna Guglielmo Marconi (BLQ) e
collegato alla stazione di Bologna Centrale con la navetta People Mover
Bologna Guglielmo Marconi International Airport (BLQ) is connected to
Bologna Centrale Station by the People Mover shuttle

SERVIZIO TAXI TAXI SERVICE
Radio Taxi 051.372.727
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